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Nivel: Componente 1

Resumen narrativo: Expedientes de quejas concluidos por violaciones a derechos humanos.

Indicador: Porcentaje de expedientes de quejas concluidos por presuntas violaciones a derechos humanos.

Metas de la administracion:

Arearesponsable: Primera, Segunda, Tercera y Cuarta Visitaduria General.

Visitadurias Generales
agosto, 2026

Método de calculo: (V1/V2)*100

Frecuencia de medicion: mensual

Parametros de Semaforizacion

cumplimiento

ANO 2025 2026 2027 2028 2029 2030
VALOR 68.87 68.83 55.88 56.82 67.86 65.86 YT T
<70 >80y <90 >90y<110 >110
PERIODO Diciembre | Diciembre | Diciembre | Diciembre | Diciembre | Diciembre
Variable 1: Porcentaje de expedientes de quejas concluidos por presuntas violaciones a derechos humanos
Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre [ Diciembre | Meta anual
Meta programada 647 647 647 647 647 647 647 647 647 647 647 647 7764
Meta realizada 628 651 655 615 658 649 650 651 0 0 0 0 5,157
Variable 2: Numero de quejas en tramite por presuntas violaciones a derechos humanos
Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Meta anual
Meta programada 11,280 11,280 11,280 11,280 11,280 11,280 11,280 11,280 11,280 11,280 11,280 11,280 11,280
P taje d liminet
oreentaje de cCumpimineto | g 54 5.74 5.74 5.74 5.74 5.74 5.74 5.74 5.74 5.74 5.74 5.74 68.83
programado (A)
P taje d limient
oreentaje de cumpimiento g 55 5.77 5.81 5.45 5.83 5.75 5.76 5.77 0.00 0.00 0.00 0.00 45.72
realizado (B)
Justificacién d
ustificacion de 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 66.42%
cumplimiento (B/A)*100
Justificacion de Durante le mes de agosto no requiere justificacion
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ﬁ C D H Area responsable: Direccion de Quejas y Orientacion

“ PUEBLA agosto, 2026

Por un presenis e respEG ¥ e oz

Actividad 1.1: Recepcion de escritos iniciales por presuntas violaciones a derechos humanos
Indicador: Nimero de escritos iniciales de queja recibidos por presuntas violaciones a derechos humanos
% cump. % cump.

Tipo de meta: dato absoluto Meta Meta . % cump. .
. s Mes ) Programado Realizado Hombre Mujer
Frecuencia de medicion: mensual programada realizada (A) (B) (B/A)

Pardmetros de Semaforizacion Enero 734 694 8.50% 8.03% 422 128
.~ Febrero 734 719 8.50% 8.32% 519 182
o e Marzo 734 713 8.50% 8.25% 489 164

Total Abril 734 663 8.50% 7.67% 472 136
Escritos iniciales recibidos durante el
703 Mayo 734 756 8.50% 8.75% 534 164
mes de agosto
Escritos iniciales turnados a las X
- . 671 Junio 734 753 8.50% 8.72% 522 182
Visitadurias Generales (agosto)
Primera Visitaduria General 192 Julio 734 725 8.50% 8.39% 524 162
Segunda Visitaduria General 195 Agosto 734 703 8.50% 8.14% 502 159
Tercera Visitaduria General 228 Septiembre 740 0 8.56% 0.00% 0.00% 0 0
Cuarta Visitaduria General 56 Octubre 734 0 8.50% 0.00% 0.00% 0 0
48 Noviembre 734 0 8.50% 0.00% 0.00% 0 0
Pendientes de turnar del mes de agosto
Diciembre 560 0 6.48% 0.00% 0.00% 0 0
Grafica del cumplimiento mensual realizado de la Act 1.1 Total 8,640 5,726 100% 66.27% 66.27% 3,984 1,277
mmmm Meta programada Meta realizada

Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 1.1
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“ PUEBLA
Actividad 1.2: Conclusién de quejas por violaciones a derechos humanos conforme a la normatividad
aplicable
Indicador: Nimero de quejas concluidas por presuntas violaciones a derechos humanos

Tipo de meta: dato absoluto

Frecuencia de medicién: mensual
Parametros de Semaforizaciéon

Sielresultado es & ‘i’,‘:"l:“;;‘ e Sielresultado es Sielresultado es Siel resultado es
<70 & >80y <90 >90y<110 >110

Visitadurias Generales

Causa de conclusién PVG SVG VG CVG Total

I. Por no tratarse de violaciones a derechos 3 8 13 1 25
humanos
1. D.e5|st|m|ento expreso de la persona 1 3 0 0 14
quejosa
IIl. Falta de interés de la persona quejosa 1 14 2 0 17
IV. Por habﬁerse d|ctad9 acuerdo de 3 7 1 2 23
acumulacién de expedientes
V. Por haberse solucionado durante el trdmite 149 130 137 113 529
V.l Por haberse solucionado mediante el 1 0 1 1 3
procedimiento de conciliacion
VI. Por haber quedado sin materia 4 5 3 0 12
VII. Por haberse emitido recomendacién 1 1 0 1 3
Vil Porhalk)?rse emitido documento de no 0 0 0 0 0
responsabilidad
IX. Porla emllsmn de informes especialesy 0 0 0 0 0
recomendaciones generales
X. Il_e'xs de'rlnas previstas por la Ley-No 10 0 5 4 19
ratificacion

X. Las demds previstas por la Ley-Sin datos 0 2 2 1 5
Incompetencia 0 0 1 0 1
Copia de conocimiento 0 0 0 0 0
Total 183 170 175 123 651
Metas parciales a cumplir en el mes 180 170 174 123 647

101.7% 100.0% 100.6% 100.0%  100.6%

Escritos iniciales de queja recibidos en agosto

Primera Visitaduria General 192
Segunda Visitaduria General 195
Tercera Visitaduria General 228
Cuarta Visitaduria General 56
Total 671
Quejas en tramite de agosto

Primera Visitaduria General 82
Segunda Visitaduria General 64
Tercera Visitaduria General 101
Cuarta Visitaduria General 50
Total 297
Quejas en tramite de periodos anteriores

Primera Visitaduria General 626
Segunda Visitaduria General 1001
Tercera Visitaduria General 958
Cuarta Visitaduria General 510
Total 3,095

®sm

Area responsable: Primera, Segunda, Terceray Caurta Visitaduria General
agosto, 2026

Mes

Enero
Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio
Agosto
Septiembre

Octubre

Noviembre
Diciembre

Total

Enero

0 1,000

Meta

programada

647
647

647
647

647

647

647
647
647

647

647
647

7,764

Datos de meta programay realizada

Meta

realizada

628
651

655
615

658

649

650

651
0

0
0

5,157

% cump.
Programado
(A)
8.33%
8.33%

8.33%
8.33%

8.33%

8.33%

8.33%
8.33%
8.33%

8.33%

8.33%
8.33%

100%

% cump.
Realizado
(B)
8.09%
8.38%

8.44%
7.92%

8.48%

8.36%

8.37%
8.38%
0.00%

0.00%

0.00%
0.00%

66.42%

% cump.

(B/A)

0%

0%

0%

0%

66.42%

Hombre Mujer

459
468

448
448

487

507

470

511
0

0
0

3,798

Grafica del cumplimiento mensual realizado de la Act 1.2
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651

Febrero

Marzo

655

z
<

Mayo

Meta realizada

Junio
Julio

647

=

Agosto
Septiembre

Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 1.2
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For un presenic de ety de pac

Actividad 1.3: Calificacion provisional de escritos iniciales conforme a la

normatividad aplicable.

Indicador: Nimero de escritos iniciales calificados provisionalmente

Tipo de meta: dato absoluto
Frecuencia de medicién: mensual

Parametros de Semaforizaciéon

Escritos iniciales calificados como orientacion 15
Escritos iniciales calificados como remisién 19
Escritos iniciales calificados como incompetencia 2
Escritos iniciales calificados como antecedente 11

Total 47

I
Sielresultado es S = Sietresultado es Sielresultado es Sielresultado es
<70 Y >80y <90 >90y<110 >110

Grafica del cumplimiento mensual realizado de la Act 1.3
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Noviembre IR

Diciembre

Mes

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

Total

Meta

50
50
50
50
50

50

50
50
50
50
50
50
600

Area responsable: Direccion de Quejas y Orientacién

agosto, 2026

Datos de meta programa y realizada

Meta
programada realizada

56
66
59
40
60

85

65
47

478

% cump. % cump.
Programado Realizado
(A) (B)

8.33% 9.33%
8.33% 11.00%
8.33% 9.83%
8.33% 6.67%
8.33% 10.00%
8.33% 14.17%
8.33% 10.83%
8.33% 7.83%
8.33% 0.00%
8.33% 0.00%
8.33% 0.00%
8.33% 0.00%
100% 79.67%

% cump.
(B/A)
112.0%
132.0%
118.00%
80.00%
120.00%

170.00%

130.00%

Hombre Mujer

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
79.67%

Gréfica del cumplimiento anual realizado de la Act 1.3
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‘q c D H Direccién de Seguimiento de Recomendaciones, Conciliaciones y Asuntos Juridicos
agosto, 2026
PUEBLA

Nivel: Componente 2 Area responsable: Direccion de Seguimiento de Recomendaciones, Conciliaciones y Asuntos Juridicos
Método de calculo: (V1/V2)*100

Frecuencia de medicién: mensual

Resumen narrativo: Recomendaciones y/o conciliaciones cumplidas y/o concluidas por violaciones a derechos humanos.

Indicador: Porcentaje de recomendaciones y/o conciliaciones cumplidas y/o concluidas por violaciones a derechos humanos.

Metas de la administracion:

_ Parametros de Semaforizacion
ARO 2025 2026 2027 2028 2029 2030
VALOR 6761 | 66.67 86 86 86 71.67 T S

PERIODO Diciembre | Diciembre | Diciembre | Diciembre | Diciembre | Diciembre

Variable 1: Numero de recomendaciones y conciliaciones cumplidas y/o concluidas.

Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre| Diciembre | Meta anual
Meta programada 4 4 4 4 5 5 4 3 4 5 4 2 48
Meta realizada 4 4 4 4 5 5 4 3 0 0 0 0 33

Variable 2: Numero de recomendaciones y/o conciliaciones en seguimiento para su cumplimiento y/o conclusion de ejercicios anteriores

Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre| Diciembre | Meta anual
Meta programada 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
Porcentaje de cumplimiento |, . 5.56 5.56 5.56 6.94 6.94 5.56 4.17 5.56 6.94 5.56 2.78 66.67
programado (A)
Porcentaje de cumplimiento | ¢ . 5.56 5.56 5.56 6.94 6.94 5.56 4.17 0.00 0.00 0.00 0.00 45.83
realizado (B)
Justificacion de
. 0% 0% 0% 0% 68.75%
cumplimiento (B/A)*100

Justificacién de S
o Durante le mes de agosto no requiere justificacion
cumplimiento
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Pt wn peesenie o eIy dr por

Actividad 2.1: Emision de recomendaciones y/o conciliaciones por

violaciones a derechos humanos

Indicador: Nimero de recomendaciones y/o conciliaciones emitidas por

violaciones a derechos humanos

Tipo de meta: dato absoluto
Frecuencia de medicion: mensual

Parametros de Semaforizacién

Adecuado

Hoderade
Siotrosuttadoes
F——
e

Recomendaciones
Primera Visitaduria General

Segunda Visitaduria General
Tercera Visitaduria General
Cuarta Visitaduria General
Conciliaciones

Primera Visitaduria General
Segunda Visitaduria General
Tercera Visitaduria General

Cuarta Visitaduria General

Autoridades destinatarias

Recomendaciones

Fiscalia General del Estado de Puebla
Ayuntamientos

Secretaria de Seguridad Publica del Estado
Conciliaciones

Secretaria de Seguridad Publica
Secretaria de Gobernacién
ISSSTEP

Mes
e | e
e m Febrero
Marzo
3 Abril
1 Mayo
1 Junio
0 Julio
1 Agosto
2 Septiembre
0 Octubre
0 Noviembre
1 Diciembre
1 Total
3
0

Derechos Humanos Vulnerados

Recomendaciones

Derecho a la Seguridad Juridica
Derecho a la Proteccion de la Salud
Derecho a la Propiedad Privada
Derecho a la Legalidad

Derecho ala Vida

Derecho de Acceso al Agua
Conciliaciones

Derecho a la Manifestacion Pacificay a la
Protesta Social

Derecho a la Seguridad Juridica

Derecho a la Seguridad Social

R R S e e )

W

1
1

Nota: una recomendacion y/o conciliacién puede tener mas de un derecho
humano vulnerado por cada autoridad responsable y mas de una autoridad

responsable.

Area responsable: Primera, Segunda, Tercera y Caurta Visitaduria General
agosto, 2026

Datos de meta programa y realizada

Enero

m B, R, N R, N
)

3

5

a o oo o o

oo b

Meta
programada

v

Meta
realizada

3

0
0
38

0
0
24

s Meta programada

Recos

Concis

N

N N A~ O

14

% cump.

(A)
5.66%

9.43%
9.43%
9.43%
9.43%
9.43%
9.43%
9.43%
9.43%
7.55%
9.43%
1.89%
100%

Meta realizada

o

o

= |

% cump.
Programado Realizado

(B)
5.66%

9.43%
9.43%
9.43%
9.43%
9.43%
9.43%
9.43%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
71.70%
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&
Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 2.1
W Meta realizada Meta programada
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Grafica del cumplimiento mensual realizado de la Act 2.1
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Arearesponsable: Primera, Segunda, Terceray Caurta Visitaduria General

Detalle de recomendaciones emitidas por las visitadurias generales

agosto, 2026

No. de Cargo de Fecha de Fecha en que se Fecha de
No. ’ ., Expediente | Institucion/Autoridad g. Derechos Humanos Vulnerados L, notificé a la recepcion en Visitaduria
recomendacion Autoridad emision )
autoridad DSRCAIJ
Secretaria de .
. - . Primera
Seguridad Publica ) Derecho Humano a la Proteccion de la Salud y . ,
1 22/2026 1984-2021 Secretario . 25/08/2026 | 26/08/2026 | 28/08/2026 Visitaduria
del Estado de Derecho Humano a la Vida
General
Puebla
Ayuntamiento Presidente Segunda
2 23/2026 5180-2025 Municipal de Municipal Derecho al Agua 25/08/2026 | 26/08/2026 | 27/08/2026 Visitaduria
Cuautlancingo P General
Ayuntamiento de | Presidente Derecho a la Seguridad Juridica, Derecho a la Cuarta
3 24/2026 8291-2025 y . . . . g o ) 28/08/2026 | 01/09/2026 | 02/09/2026 Visitaduria
Olintla Municipal Propiedad Privaday al principio de Legalidad
General
Detalle de conciliaciones emitidas por las visitadurias generales
Fecha en que se Fecha de
No. Nc').'de. , Expediente | Institucion/Autoridad Carg(? de Derechos Humanos Vulnerados Fecha' ,de notificé a la recepcion en Visitaduria
conciliacién Autoridad emision )
autoridad DSRCA)J
Cuarta
1 13/2026 950-2026 ISSSTEP Director Derecho a la Seguridad Juridica y Social 12/08/2026 | 13/08/2026 | 21/08/2026 Visitaduria
General
Secretaria de
Gobernacion/ Derecho a la Manifestacion Pacificay a la Protesta Tercera
2 14/2026 3885-2026 ; Secretario . 31/08/2026 | 01/09/2026 Pendiente Visitaduria
Secretaria de Social
. - General
Seguridad Publica
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Actividad 2.2: Cumplimiento y/o conclusién de recomendaciones y/o
conciliaciones por violaciones a derechos humanos

Indicador: Nimero de recomendaciones y/o conciliaciones por
violaciones a derechos humanos cumplidas y/o concluidas

CDH

PUEBLA

Pt wn peesenie o eIy dr por

Area responsable: Direccién de Seguimiento de Recomendaciones, Conciliaciones y

Asuntos Juridicos agosto, 2026

Datos de meta programay realizada

Tipo de meta: dato absoluto Meta Meta i %oump. % e
. s Mes N Recos Concis Programado Realizado
Frecuencia de medicion: mensual programada realizada
Parametros de Semaforizaciéon (A) (B)
Moderado Adecuado | hcoavie | eceawo | Enero 4 4 2 2 8.33% 8.33%
e Febrero 4 4 2 2 8.33% 8.33%
Marzo 4 4 1 3 8.33% 8.33%
Recomendaciones 3 Abril 4 4 4 0 8.33% 8.33%
Primera Visitaduria General 1 Mayo 5 5 4 1 10.42% 10.42%
Segunda Visitaduria General 1 Junio 5 5 2 3 10.42% 10.42%
Tercera Visitaduria General 1 Julio 4 4 4 0 8.33% 8.33%
Cuarta Visitaduria General 0 Agosto 3 3 3 0 6.25% 6.25%
Conciliaciones 0 Septiembre 4 0 0 0 8.33% 0.00%
Primera Visitaduria General 0 Octubre 5 0 0 0 10.42% 0.00%
Segunda Visitaduria General 0 Noviembre 4 0 0 0 8.33% 0.00%
Tercera Visitaduria General 0 Diciembre 2 0 0 0 4.17% 0.00%
Cuarta Visitaduria General 0 Total 48 33 22 11 100% 68.75%

Autoridades destinatarias

Recomendaciones 3
Ayuntamientos (dependencias municipales y 2
jueces calificadores)

Fiscalia General del Estado de Puebla 1
Conciliaciones 0
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de 0
Puebla

Ayuntamientos (dependencias municipalesy 0
jueces calificadores)

Derechos Humanos Vulnerados

Recomendaciones 8
Derecho a la Integridad y Seguridad Personal 2
Derecho a la Seguridad Juridica 2
Derecho a la Legalidad 1
Derecho a la lgualdad 1
Derecho a la Verdad 1
Derecho ala Vida 1
Conciliaciones 0

Nota: una recomendacion y/o conciliacion puede tener mas de un derecho
humano vulnerado por cada autoridad responsable y mas de una autoridad
responsable.

Grafica del cumplimiento mensual realizado de la Act 2.2
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Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 2.2
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Arearesponsable: Direccion de Seguimiento de Recomendaciones, Conciliaciones y

Asuntos Juridicos agosto, 2026

PUEBLA
Detalle de recomendaciones cumplidas
Fecha en - .
No. | No.dereco Expediente Institucion/Autoridad Cargo de Autoridad Derechos Humanos Vulnerados Feche? 'de recepcion en Fecha .de VISItader,I? que Estatus
emision cumpllmlento emitio
DSRCAJ
Derecho a la Integridad y Seguridad Primera
Fiscalia General del Estado . g yeg . . | .
1 17/2022 | 6173-2019 de Puebla Fiscal General Personal, Derecho a la Seguridad 31/10/2022 | 08/11/2022 | 28/08/2026 | Vistaduria Cumplida
Juridica, Derecho a la Legalidad General
Derecho a lavida, Derecho ala
Presidencia Municipal de Integridad y Seguridad Personal Segunda
2 12/2023 | 3050-2022 o P Presinte Municipal g ySeg . S 28/04/2023 | 02/05/2023 | 25/08/2026 | Vistaduria Cumplida
Zoquitlan, Puebla Derecho a la Seguridad Juridicay
General
Derecho alaVerdad
Tercera
Reco. Gral. Presidencia Municipal de
3 4030-2023 P Presinte Municipal Derecho a la Igualdad 06/11/2024 | 11/11/2024 | 19/08/2026 | Vistaduria Cumplida
2/2024 Puebla
General
Detalle de conciliaciones cumplidas
Fecha en - .
No. | No.deconci| Expediente Institucion/Autoridad Cargo de Autoridad Derechos Humanos Vulnerados Feche? 'de recepcion en Fecha .de VISItader,I? que Estatus
emision cumpllmlento emitio
DSRCAJ
1 Durante el mes de agosto no se cumplieron conciliaciones
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Actividad 2.3: Seguimiento a expedientes de recomendaciones y/o
conciliaciones

Indicador: Ndmero de acciones de seguimiento a recomendaciones y/o
conciliaciones

CDH

PUEBLA

Pt wn peesenie o eIy dr por

Tipo de meta: dato absoluto

Frecuencia de medicion: mensual Mes
Parametros de Semaforizacién Enero
s O | oo |
Fobrro
Marzo
Recomendaciones 4 Abril
Primera Visitaduria General 2 Mayo
Segunda Visitaduria General 0 Junio
Tercera Visitaduria General 2 Julio
Cuarta Visitaduria General 0 Agosto
Conciliaciones 2 Septiembre
Primera Visitaduria General 0 Octubre
Segunda Visitaduria General 0 Noviembre
Tercera Visitaduria General 1 Diciembre
Cuarta Visitaduria General 1 Total
Autoridades destinatarias
Recomendaciones 4
Fiscalia General del Estado de Puebla 1
Secretaria de Movilidad y Transporte del 1
Estado
Comision Ejecutiva Estatal de Atencidn a 1
Victimas
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de 1
Puebla
Conciliaciones 2
Fiscalia General del Estado de Puebla 1
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores al Servicio de los Poderes del 1
Estado de Puebla
Derechos Humanos Vulnerados
Recomendaciones 8
Derecho a la Integridad y Seguridad Personal 2
Derecho a la Seguridad Juridica 1
Derecho a Una Vida Libre de Violencia 1
Derecho a la Legalidad 1
Derecho a la Proteccién a la Salud 1
Derecho a la lgualdad 1
Derecho ala Vida 1
Conciliaciones 3
Derecho de Acceso a la Justicia 1
Derecho a la Seguridad Juridica 1
Derecho a la Seguridad Social 1

Nota: una recomendacion y/o conciliacion puede tener mas de un derecho
humano vulnerado por cada autoridad responsable y mas de una autoridad
responsable.

programada

Enero

ENE-
DIC

Area responsable: Direccién de Seguimiento de Recomendaciones, Conciliaciones y

Asuntos Juridicos agosto, 2026

Datos de meta programa y realizada

Meta Meta
Recos

Concis
realizada

6
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% cump.
Programado Realizado

(A)
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
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Grafica del cumplimiento mensual realizado de la Act 2.2
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Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 2.2
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CDH

Arearesponsable: Direccion de Seguimiento de Recomendaciones, Conciliaciones y

Asuntos Juridicos agosto, 2026

PUEBLA
Detalle de recomendaciones a las que se les dio seguimiento
Fechaen - .
No. | No.dereco Expediente Institucion/Autoridad Carg9 de Derechos Humanos Vulnerados Fecha de emisidn recepcion en F.e.cha d.e V|S|tader.|e’1 que
Autoridad diligencia emitio
DSRCAJ
Reco. Gral Secretaria de Movilidad y Transporte Derecho ala lgualdad, Derecho a Uba Tercera
1 1/2'025 ‘| 480-2024 del Estado y P Secretaria Vida Libre de Violenciay Derecho a la 31/03/2025 01/04/2025 21/08/2026 Vistaduria
Integridad y Seguridad Personal General
Comisidn Ejecutiva Estatal de Derecho a la Seguridad Juridica Tercera
2 17/2026 | 1934-2025 _J, o Comisionado g . y 31/05/2026 04/06/2026 24/08/2026 Vistaduria
Atencion a Victimas Derechoa la Legalidad
General
Derecho a la Integridad y Seguridad Primera
3 21/2026 | 4158-2022 |Fiscalia General del Estado de Puebla| Fiscal General Persgonal yseg 31/07/2026 07/08/2026 26/08/2026 Vistaduria
General
. . - L Primera
Secretaria de Seguridad Publica del . Derechos de Proteccion ala Saludy . )
4 22/2026 | 1984-2021 Secretario . 25/08/2026 28/08/2026 31/08/2026 Vistaduria
Estado de Puebla Derecho alaVida
General
Detalle de las conciliaciones a las que se les dio seguimiento
Fechaen - .
No. | No. de conci Expediente Institucion/Autoridad Carg9 de Derechos Humanos Vulnerados Fecha de emisidn recepcion en F.e.cha d.e V|S|tader.|e’1 que
Autoridad diligencia emitio
DSRCAJ
Instituto de Seguridad y Servicios Cuarta
Sociales de los Trabajadores al Director Derecho a la Seguridad Juridica
1 7/2026 5623/2025 L J g . . y 22/06/2026 02/07/2026 17/08/2026 Vistaduria
Servicio de los Poderes del Estado de General Derecho a la Seguridad Social General
Puebla
Tercera
2 8/2026 442/2026 |Fiscalia General del Estado de Puebla| Fiscal General Derecho de Acceso a la Justicia 26/06/2026 08/07/2026 21/08/2026 Vistaduria
General
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-q C D H Arearesponsable: Direccién de Seguimiento de Recomendaciones, Conciliaciones y
Asuntos Juridicos agosto, 2026
PUEBLA

For un presents de remeio ¥ e oz

Otras actividades realizadas por la Direccion de Seguimiento de Recomendaciones, Conciliaciones y Asuntos Juridicos

Recursos de queja o impugnacién ante la CNDH Amparos tramitados en la CDHP
Expediente Queja o impugnacion Fecha de recepcion Expediente Asunto Fecha de recepcion
Amparo Indirecto Serinde informe
P rince 27/08/2026
1274/2026-1lI justificado
Recomendacidn ., Amparo 2021/2023- Se cumple
Impugnacion 19/08/2026 P . 'p 27/08/2026
20/2026 Vv requerimiento
Amparo Indirecto Serinde informe
P rnae 06/08/2026
1257/2026-VI-A justificado
Actuaciones de expedientes laborales en contra de la CDHP Acciones de inconstitucionalidad
q L . . Fecha de
Expediente Asunto Fecha de recepcion Expediente Normaimpugnada | Estado procesal ,
recepcion
Durante el mes de agosto no hubieron actuaciones en los Duarante el mes de agosto no se reportan acciones de
expedientes laborales inconstitucionalidad
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q C D H Area responsable: Secretaria Técnica Ejecutiva
agosto, 2026
PUEBLA

For un peesenie g6 TemEIG Y OF por

Actividad 3.1: Capacitacion en materia de derechos humanos a poblaciones prioritarias

Indicador: Nimero de capacitaciones platicas, talleres e intervenciones para la difusién en materia de derechos humanos a personas con discapacidad, personas indigenas,
mujeres, nifias, nifos y adolescentes, personas con VIH o sida, personas adultas mayores, personas LGBTTTIQA+, personas defensoras de derechos humanos y periodistas,
entre otras.

0, 0,
Tipo de meta: dato absoluto Meta Meta % cump. % clfmp. % cump.
. L Mes ) Programado Realizado
Frecuencia de medicion: mensual programada realizada (A) (B) (B/A)

Parametros de Semaforizacion Enero 40 40 8.33% 8.33%

- TS - Febrero 40 42 8.33% 8.75%
Sielresultado es >70y<80 Sielresultado es Sielresultado es Sielresultado es
< y >80y<90 >90y<110 >110
Marzo 40 40 8.33% 8.33%

II
S

Poblacion Hombre Mujer Otro  Total Abril 40 38 8.33% 7.92%

Periodistas 0 0 0 0 Mayo 40 40 8.33% 8.33%

Otros grupos sociales 719 677 0 1,396 Junio 40 44 8.33% 9.17% 110.00%
Personas adultas mayores 12 40 0 52 Julio 40 40 8.33% 8.33%

Orientacion sexual distinta 0 0 0 0 Agosto 40 40 8.33% 8.33%

Personas que viven con VIH 0 0 0 0 Septiembre 40 0 8.33% 0.00% 0.00%
Nifas de comunidades rurales 0 200 0 200 Octubre 40 0 8.33% 0.00% 0.00%
Personas que viven con discapacidad 95 102 0 197 Noviembre 40 0 8.33% 0.00% 0.00%
Mujeres de pueblos y comunidades indigenas 0 200 0 200 Diciembre 40 0 8.33% 0.00% 0.00%
Nifias, nifios y adolescentes (alumnos de Total 480 324 100% 67.50% 810%
preescolar, primaria, secundaria, bachilleratoy 318 324 0 642

nifiez en general)

Personas defensoras de derechos humanos 30 30 0 60

Total 1,174 1573 0 2,747

Grafica del cumplimiento mensual realizado de laAct 3.1 Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 3.1
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q C D H Area responsable: Secretaria Técnica Ejecutiva

- to, 202
N PUEBLA mayo-agosto, 2026

For un presenie e respeio ¥ o ot

Actividad 3.2: Celebracidn de convenios de colaboracién en materia de derechos
humanos con la sociedad civil organizada, sector educativo, los tres érdenes de Parametros de Semaforizacién

goin  dems s pilcos.
Indicador: Niimero de convenios celebrados con la sociedad civil organizada, sector Sielresultado es Sielresultado es
<70 >80y<90 >90y<110 >110

educativo, los tres érdenes de gobierno y demés entes publicos

Tipo de meta: dato absoluto
Frecuencia de medicion: Gréafica del cumplimiento mensual realizado de la Act 3.2

cuatrimestral

% cump.
M Meta Meta % cump. Programado Realizad % cump.
es programada realizada (A) ealizado (B/A) s Meta programada Metarealizada
(B)
Enero-Abril 40 38 44.44% 42.22%
8
Mayo-Agosto 40 57 44.44% 63.33%
Septiembre-Diciembre 10 0 11.11% 0.00% 0.00% s S

Total 90 95 100% 105.56% 238% = ° b w'

2 z 55

S 2 5E

z <} 25

- L . - s & e

Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 3.2 =
Justificacion de sobrecumplimiento de metas act 3.2
M Metarealizada Meta programada
"(...) Se hace de su conocimiento que el sobrecumplimiento se justifica por el
fortalecimiento del trabajo de vinculacion institucional y la respuesta favorable de la
sociedad civil organizada, el sector educativo y entes publicos ante las convocatorias
e e clabracin. Asimismo, a meta e superada debidoa ncremento s
Ene-Dic solicitudes de colaboracion por parte de instituciones educativas y organizaciones
90 civiles, asi como a una estrategia intensiva de vinculacién interinstitucional que

permitié concretar 17 convenios adicionales a los proyectados. Esta labor institucional

se fundamenta en lo dispuesto por el articulo 18 de la Ley de la Comisién de Derechos

87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 Humanos del Estado de Pueblay el articulo 20 de su Reglamento Interno, los cuales

facultan a este organismo para promovery difundir la cultura de respeto a los derechos

fundamentales" (...)(Memorandum: CDH/STE/582/2026 de fecha 04 de septiembre de
2026)
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Arearesponsable: Secretaria Técnica Ejecutiva

q C D H mayo-agosto, 2026

Detalle de la actividad 3.2-Numero de convenios celebrados con la sociedad civil organizada, sector educativo, los tres 6rdenes de gobiernoy demas
entes publicos.

NO. Nombre de la instituciones pl,'lblicefs, organizaci dela : iedad civil o sector Objeto del convenio Fecha del convenio
privado con quien se celebra el convenio
1 |Instituto de Ciencias Juridicas de Puebla Convenio general de colaboracion en materia de practicas 26/05/2026
profesionales y servicio social
2 |Instituto de Ciencias Juridicas de Puebla Convenio general de colaboracion 26/05/2026
3 |Colegio Minimalista de Ciencias Penales g’roo?g:igisa?::(;rslegveic?:l::g:dén en materia de practicas 26/05/2026
4 [Colegio Minimalista de Ciencias Penales Convenio general de colaboracién 26/05/2026
5 |Colegio de Estudios Superiores e Innovacion y Desarrollo Internacional Convelnio general de_ _colabqracién en materia de practicas 26/05/2026
profesionales y servicio social
6 [Colegio de Estudios Superiores e Innovacién y Desarrollo Internacional Convenio general de colaboracion 26/05/2026
7 |Centro de Rehabilitacion, Adiccion y Familia San Benito, A.C. Convenio general de colaboracién 26/05/2026
8 |Universidad Tolteca de México, A.C. Convelnio general de_ (_:olabqracién en materia de practicas 26/05/2026
’ profesionales y servicio social
9 |Universidad Tolteca de México, A.C. Convenio general de colaboracién 26/05/2026
10 |Colegio de México Convenio general de colaboracion 22/05/2026
11 [OPAHUAC México,A.C. Convenio general de colaboracion 26/05/2026
12 |H. Ayuntamiento de Zongozontla Convenio general de colaboracién 25/05/2026
13 |H. Ayuntamiento de Ahuacatlan Convenio general de colaboracion 25/05/2026
14 |H. Ayuntamiento de Tepetzintla Convenio general de colaboracién 25/05/2026
15 |H. Ayuntamiento de Coatepec Convenio general de colaboracién 25/05/2026
16 |H. Ayuntamiento de Camocuautla Convenio general de colaboracion 25/05/2026
17 |Universidad Interserrana del Estado de Puebla, Ahuacatlan Convenio general de colaboracién 25/05/2026
18 |H. Ayuntamiento de Tepango de Rodriguez Convenio general de colaboracién 25/05/2026
19 |H. Ayuntamiento de Amixtlan Convenio general de colaboracién 25/05/2026
20 |[Instituto de Estudios Universitarios Convenio general de colaboracion 15/06/2026
21 |Instituto de Estudios Universitarios Convenio general de colaboracién en materia de practicas 15/06/2026
profesionales y servicio social
22 |Instituto Técnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey. Campus Puebla |Convenio general de colaboracion 15/06/2026
23 |Instituto Universitario Amerike Convenio general de colaboracion 24/06/2026
24 |instituto Universitario Amerike Convelnio general dg 9olabqracién en materia de practicas 24/06/2026
profesionales y servicio social
25 |Centro de Investigacion y Estudios Universitarios para el Desarrollo Convenio general de colaboracién 24/06/2026
26 |Centro de Investigacion y Estudios Universitarios para el Desarrollo groo?;/:igir?a?eesn3r:|egveicicc?|:ob;:dén en materia de practicas 24/06/2026
27 |Centro de Investigacion y Estudios Superiores en Estomatologia y Salud Convenio general de colaboracién 24/06/2026
28 |Centro de Investigacién y Estudios Superiores en Estomatologia y Salud groo?;/:igir?a?eesn3r:|egveicicc?|:ob;:dén en materia de practicas 24/06/2026
29 [Instituto Gueburah, A.C. Convenio general de colaboracion 24/06/2026
30 |Instituto Gueburah, A.C. ggf‘;’:i’;isaﬁ’:s”3?;?\/?52':5;;?”6” en materia de practicas 24/06/2026




Nombre de la instit publicas, organiz dela iedad civil o sector . N .
NO. B ) K Objeto del convenio Fecha del convenio
privado con quien se celebra el convenio
31 |Universidad de Valle de Puebla, S.C. Convenio general de colaboracién 24/06/2026
32 |Uni idad de Valle de Puebla. S.C Convenio general de colaboracién en materia de practicas 24/06/2026
niversidad de valle de Fuebla, .. profesionales y servicio social
33 Prc?mot(?ra IdeI Arte y Qultura Ide Puebla,lA.C. Centro de Estudios Convenio general de colaboracion 24/06/2026
Universitarios del Instituto Cristobal Col6on
Promotora del Arte y Cultura de Puebla, A.C. Centro de Estudios Convenio general de colaboracién en materia de practicas
34 . o ) . 3 ) - : 24/06/2026
Universitarios del Instituto Cristobal Col6on profesionales y servicio social
Convenio General de Colaboracién Tripartita para la
35 Secretaria de Educacién Publica del Estado de Puebla y la Asociacion Civil  [Promocion de Ambientes de Convivencia Pacifica y Segura en 07/04/2026
Centro de Regulacion Educacién y Apoyo Integral CREA Planteles de Educacion Obligatoria de la Instituciones
Publicas y Privadas del Estado de Puebla
36 |Cruz Roja Mexicana Convenio general de colaboracién 25/06/2026
37 |Cruz Roja Mexicana Convenio especifico de colaboracion 25/06/2026
38 |Instituto Linguistico Computacional Alvart Convenio general de colaboracién 25/06/2026
39 |Instituto Linguistico C tacional Alvart Convenio general de colaboracién en materia de practicas 24/06/2026
nstituto Linguistico Lomputacional Alva profesionales y servicio social
40 |Fiscalia General del Estado de Puebla Convenio general de colaboracion 08/07/2026
. . Convenio general de colaboraciéon en materia de practicas
41 |Universidad de la Salud del Estado de Puebla profesionales y servicio social 23/07/2026
42 |Convenciones y Parques Convenio general de colaboracion 29/07/2026
43 |Centro de Estuidos Superiores de Oriente, A.C. Convenio general de colaboracion 29/07/2026
44 |Manos Campesinas Trabajando por México, A.C. Convenio general de colaboracion 29/07/2026
45 |Fundacion Ayudanos a Ayudar a Nifios con Leucemia, A.C. Convenio general de colaboracion 29/07/2026
. . . Convenio general de colaboraciéon en materia de practicas
46 |Centro de Estuidos Superiores de Oriente, A.C. profesionales y servicio social 29/07/2026
47 |Fundacion Vocam, A.C. Convenio general de colaboracién 29/07/2026
48 |Junta de Asistencia Privada del Estado de Puebla Convenio general de colaboracion 03/08/2026
49 |Chicas de la 14, A.C. Convenio general de colaboracion 03/08/2026
50 |Comunidad Universitaria del Golfo Centro, A.C. Convenio general de colaboracion 10/08/2026
51 |Comunidad Universitaria del Golfo Centro, A.C. Convenio especifico de colaboracion 10/08/2026
52 [Comision de Derechos Humanos del Estado de Hidalgo Convenio general de colaboracion 17/08/2026
53 |Aqui Estamos Dos + Dos, A.C. Convenio general de colaboracién 21/08/2026
Especialistas en Salvamento, Control de Urgencias y Despliegue Operativo . .
54 (ES.C.UD.O.AC.),AC. Convenio general de colaboracion 21/08/2026
55 |Fundacién Trebol de Puebla, A.C. Convenio general de colaboracion 21/08/2026
56 Comité Estatal de Participacién Ciudadana del Sistema Anticorrupcion del Convenio general de colaboracion 21/08/2026
Estado de Puebla
57 |H. Ayuntamiento de Zacapoaxtla Convenio general de colaboracién 26/08/2026
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Actividad 3.3: Capacitacién y difusién en derechos humanos a personas del servicio publico
Indicador: Nimero de capacitaciones impartidas, platicas, talleres e intervenciones en materia de derechos humanos (Servicio Publico)

CDH

PUEBLA

Por un presenie de rspeic y OF par

Tipo de meta: dato absoluto
Frecuencia de medicién:mensual
Parametros de Semaforizacion

<70 >70y<80 >80y <90 >90y<110 >110
Poblacion Hombre  Mujer Otro Total
Estatales 202 301 0 503
Municipales 122 126 0 248
Federales 33 31 0 64
Total 357 458 0 815

Grafica del cumplimiento mensual realizado de la Act 3.3
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Area responsable: Secretaria Técnica Ejecutiva
agosto, 2026

Mes

Enero

Febrero

Marzo

Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

Meta
programada

20

20

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
240

Meta
realizada

20

21

20

18
23
25
28
20

175

% cump.
Programado

(A)
8.33%

8.33%

8.33%

8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
100%

% cump.
Realizado
(B)
8.33%

8.75%

8.33%

7.50%
9.58%
10.42%
11.67%
8.33%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
72.92%

Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 3.3
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3 CDH

Actividad 3.5: Realizacion de investigaciones en materia de derechos humanos
Indicador: Numero de investigaciones realizadas en materia de derechos humanos.

Tipo de meta: dato absoluto
Frecuencia de medicién: cuatrimestral
Parametros de Semaforizaciéon

Arearesponsable: : Instituto de Investigaciones y Estudios en Materia de Derechos Humanos

mayo-agosto, 2026

Actividad 3.6: Acciones de formacién académica realizadas en materia de derechos humanos
para personas servidoras publicas y sociedad en general.

Indicador: Nimero de acciones de formacién académica realizadas en materia de derechos
humanos para personas servidoras publicas y sociedad en general (diplomados, posgrados,
seminarios, etc.)

Tipo de meta: dato absoluto

Frecuencia de medicién: cuatrimestral

Parametros de Semaforizacién

Siotreutaoos Setreutaoss sotrgoos
% cump. Meta % cump.
Mes Meta Meta % cump. realiza:o % cump. Mes rograma Pro ram:do % cump. % cump. (B/A)
programada realizada programado (A) (8) (B/A) prog realizada g(A) Realizado (B) P
Enero-Abril 1 1 0.33 33.33% Enero-Abril 2 2 0.33 33.33%
Mayo-Agosto 1 1 0.33 33.33% Mayo-Agosto 2 2 0.33 33.33%
Septiembre- 1 0 0.33 0.00% 0% Septiembre- 0 0.33 0.00% 0%
Diciembre Diciembre
Total 3 2 100% 66.67%  66.67% Total 6 4 100% 66.67% 66.67%
Titulo de la investigacion Fecha de elaboracién Nombre . Fecha. de Nu'm'ero de
imparticion | participantes
Xtalikgalhtawakgat Sofia. Wa uma likgalhtawakga wa masi
8 g 8 g v 22/05/2026 El papel del cuerpo como "archivo" de la discapacidad | 27/05/2026 9

lantlan naukxikana chu lantldn namakgtakgalha mi makni

Grafica del cumplimiento cuatrimestral realizado de la Act 3.5
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Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 3.5
M Meta realizada Meta programada
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Nifiez con discapacidad en instituciones de proteccion

¥ sufuturo 12/08/2026 21

Grafica del cumplimiento cuatrimestral realizado de la Act 3.6
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Gréfica del cumplimiento anual realizado de la Act 3.6
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q. . C D H Arearesponsable: Secretaria Técnica Ejecutiva
¥ N agosto, 2026
PUEBLA

For un Tresenie @ oy e par

Actividad 3.9: Celebracion de sesiones del consejo consultivo de la CDH Puebla . .
Parametros de Semaforizacién

Indicador: Nimero de sesiones celebradas del consejo consultivo

Frecuencia de medicién: mensual

Grafica del cumplimiento mensual realizado de la Act 3.9

% cump. % cump.
Mes Meta Meta Programado  Realizado % cump. mmmm Meta programada Meta realizada
programada realizada (B/A)
(A) (B) )
Enero 1 1 8.33% 8.33%
Febrero 1 1 8.33% 8.33%
Marzo 1 1 8.33% 8.33% l I I
Abril 1 2 8.33% 16.67% 200% 0 0 0
°c o g T g £ £ g ¢ ¢ o @
Mayo 1 1 8.33% 8.33% Eégggggégégg
Junio 1 1 8.33% 8.33% & T 8 S 3 9
1) =z
Julio 1 1 8.33% 8.33%
Agosto 1 1 8.33% 8.33% Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 3.9
Septiembre 1 0 8.33% 0.00% 0%
Octubre 1 0 8.33% 0.00% 0% m Metarealizada 1 Meta programada
Noviembre 1 0 8.33% 0.00% 0%
N mmmmme
Diciembre 1 0 8.33% 0.00% 0% Ene-Dic .
Total 12 9 100% 75.00% 75.00%
0 2 4 6 8 10 12 14
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-ﬁ ) C D H Arearesponsable: Direccion de Agenday Relaciones Piblicas

_ mayo-agosto, 2026
‘  PUEBLA TR

For un presenis de rempelo ¥ de por

Actividad 4.3: Implementacion de estrategias de difusion y promocion de los derechos humanos en la entidad.

Indicador: Numero de estrategias de difusién y promocién implementadas para la promocion de derechos humanos.
Parametros de Semaforizacion

Si el resultado es
>70y <80

Tipo de meta: dato absoluto
Frecuencia de medicién: cuatrimestral

Sielresultado es Sielresultado es Si el resultado es
>80y <90 >90y <110 >110

Meta Meta % cump. % cump.

Mes
programada realizada programado (A) realizado (B)

% cump. (B/A)

Enero-Abril 1 1 0.33 33.33%
Mayo-Agosto 1 1 0.33 33.33%
Septiembre-Diciembre 1 0 0.33 0.00% 0%
Total 3 2 100% 66.67% 200%
Nombre de la Estrategia Objetivo Fecha
Difundir las actividades y programas de las
"Visitadurias Generales: Mediacion que Visitadurias Generales, asi como informar 01/05/2026 al
Resuelve" sobre los beneficios de la mediaciony atencién 31/05/2026
sin el desgaste de un proceso legal prolongado

Grafica del cumplimiento cuatrimestral

. Grafica del cumplimiento anual realizado de laAct 4.3
realizado de la Act 4.3
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For un presenie de repeioy e paz

Arearesponsable: Direccion de Agenda y Relaciones Piiblicas

mayo-agosto, 2026

Actividad 4.3: Numero de estrategias de difusiény promocién implementadas para la promocién de derechos humanos.
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https://www.facebook.com/share/p/19RgdRzhKn/

https://www.facebook.com/share/p/1GoiBtcsap/

https://www.facebook.com/share/p/1ByZmKFy7D/

https://www.facebook.com/share/p/1JdaGmnyLz/
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Actividad 5.8: Elaboracion de reportes estadisticos para el seguimiento a la proteccion de los
derechos humanos de las personas

Indicador: Nimero de reportes estadisticos elaborados para identificar dreas de mejora y apoyo

a la formulacién de politicas publicas orientadas a la proteccion y promocién de derechos

humanos.

Tipo de meta: dato absoluto
Frecuencia de medicién: mensual

Mes

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio

Agosto
Septiembre
Octubre

Noviembre
Diciembre

Total

Meta

Meta

% cump.

Parametros de Semaforizaciéon

Programado

programada realizada

1

L = T = T T T = W ™ S S

[ury

12

1

O O O B KB B B B B =

o

(A)
8.33%

8.33%

8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%

8.33%

100%

Moderado.
Sletresultado es

Realizado

Adecuado

% cump.

(B)
8.33%

8.33%

8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
8.33%
0.00%
0.00%
0.00%

0.00%

66.67%

Grafica del cumplimiento mensual realizado de la Act 5.8
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Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 5.8

I Meta realizada

Meta programada
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Sielresuttado es siel
90

% cump.
(B/A)

0%
0%
0%

0%

67%

resultado es
>90y<110

Area responsable: Direccion de Planeacién e Innovacién Tecnolégica

Sietresultado es
>110

Mes

Enero

Febrero

Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio

Agosto
Septiembre
Octubre

Noviembre
Diciembre

Total

Tipo de meta: dato absoluto

=22 Frecuencia de medicion: mensual

Meta

programada

1

L = T = T T T = T ™ S S

[ury

12

Meta

realizada

1

O O O B KB B B B B =

o

agosto, 2026

% cump. % cump.
Programado Realizado
(A) (B)
8.33% 8.33%
8.33% 8.33%
8.33% 8.33%
8.33% 8.33%
8.33% 8.33%
8.33% 8.33%
8.33% 8.33%
8.33% 8.33%
8.33% 0.00%
8.33% 0.00%
8.33% 0.00%
8.33% 0.00%
100% 66.67%

Grafica del cumplimiento mensual realizado de la Act 5.9
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Grafica del cumplimiento anual realizado de la Act 5.9
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Actividad 5.9: Elaboracién de informe de evaluacién de metas del programa presupuestario
de la comisién de derechos humanos del estado de puebla.
Indicador: Nimero de informes de evaluacién del programa presupuestario realizados.

% cump.
(B/A)

0%
0%
0%

0%

67%

23de24



*q ) C D H Area responsable: Direccion Administrativa

to, 2026
¢ FUEBLA e

For un Tresenie de TeEelo ¥ e por

Actividad 5.11: Comprobacion de pagos de servicios personales realizados para el desarrollo de las actividades de la comisién
Indicador: Numero de acciones de comprobacidn de pago de servicios personales realizadas

Parametros de Semaforizacién

Moderado Adecuado Aceptable Excedido
i elresultado es

st e:';:“‘:’:‘;’ G Sielresultado es Sielresultado es
v 80y <90 >90y<110

Tipo de meta: dato absoluto
Frecuencia de medicion: mensual

Recibos timbrados

% cump. % cump.
Meta Meta i % cump. . .
Mes . Programado Realizado Mes Estimado Realizado
programada realizada (B/A)
(A) (B)
Enero 2 2 8.00% 8.00% Enero 208 206
Febrero 2 2 8.00% 8.00% Febrero 208 207
Marzo 2 2 8.00% 8.00% Marzo 208 207
Abril 2 2 8.00% 8.00% Abril 208 208
Mayo 2 2 8.00% 8.00% Mayo 208 206
Junio 2 2 8.00% 8.00% Junio 208 206
Julio 2 2 8.00% 8.00% Julio 208 208
Agosto 2 2 8.00% 8.00% Agosto 208 214
Septiembre 2 0 8.00% 0.00% 0% Septiembre 208 0
Octubre 2 0 8.00% 0.00% 0% Octubre 208 0
Noviembre 2 0 8.00% 0.00% 0% Noviembre 208 0
Diciembre 3 0 12.00% 0.00% 0% Diciembre 312 0
Total 25 16 100% 64.00% 800% Total 2600 1662
Nota: en el mes de agosto se ejercio un total de $3,237,666.70
Movimiento de personal Grafica del cumplimiento mensualrealizado de laAct 5.11
Mes Altas Bajas
Enero 4 8 mmmm Meta programada Meta realizada
Febrero 3 1
Marzo 5 6
Abril 6 5
Mayo 4 1 2 2 2 2 2 2 2-gy 2
Junio 1 2
Julio 2 5
Agosto 5 1
. o~ N
Septiembre 0 0 0 0 0
Octubre 0 0 °© o g T g 2 2 g2 © @ g o
Noviembre 0 0 2 2 & 2 2 5 2 g & 3 B %
@ < o S g g
Diciembre 0 0 = g © 3 2
=z
Total 30 29 @

Nota: el mes de agosto, cerro con 0 vacantes
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